
GOBERNACIÓN DE 

CASANARE 
NIT: 892099216-6 02 3 5 eS 

RESOLUCIÓN No 2 9 ENE 2026 

*Por Medio de la Cual se Modifica el Presupuesto del Sistema General de Participaciones en Educación, para la 
Vigencia Fiscal 2025” 

700.15.15. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

En uso de sus facultades legales y en especial lo señalado en la Ordenanza 027 de 2022, la 
Ordenanza 022 de 2023 y en especial las conferidas en el Decreto No 0084 del 12 mayo del 

2014 y, 

CONSIDERANDO: 

Que mediante el decreto 0419 del 15 de diciembre del 2025 el Gobernador de Casanare 
adopto el presupuesto general de Rentas, recursos de capital y de apropiaciones del 
departamento de Casanare para la Vigencia comprendida entre 1” de enero y el 31 de 

diciembre del 2026. 

Que mediante el Decreto No. 0422 del 16 de diciembre de 2025, Gobierno Departamental 
liquidó el Presupuesto General de Rentas y Recursos de Capital y de Apropiaciones del 
Departamento de Casanare para la Vigencia Fiscal Comprendida entre el 1? de enero al 31 
de diciembre de 2026, modificado mediante el decreto 0458 del 31 de diciembre de 2025, 
dentro del cual se encuentran contemplados los recursos de funcionamiento para el sector 
Educativo. 

Que la se requiere realizar traslados dentro de los recursos del Sistema General de 
Participaciones-Prestación del Servicio con el fin de fortalecer los rubros de nómina docentes, 
directivos docentes y administrativos los servicios de aseo y administrativos, servicios de 
vigilancia, honorarios CNSC y a viáticos por lo cual se requiere acreditar el valor de SIETE 
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINICUATRO MIL 
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($7.679.524.788,00) M/CTE; el siguiente es el 
detalle del rubro, valor y fuente de financiación: 

Que el señor Gobernador emitió el Decreto No. 0012 del 09 de enero del 2026, mediante el 
cual incorpora recursos asignados mediante el Documento de Distribución SGP-105-2026 

emitido por el Departamento Nacional de Planeación asignando CINCO MIL SETECIENTOS 

SEIS MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 
($5.706.084,332,00) M/CTE, a la fuente 124101 SGP Educación Prestación del servicio 
Educativo, esta adición se realizara al proyecto de inversión BPIN 2024005850037 
denominado “Administración de la prestación del servicio educativo en los municipios no 
certificados en el Departamento de Casanare” por un valor de CINCO MIL SEISCIENTOS 
SETENTA TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS 
CUARENTA Y NUEVE PESOS ($5.673.338.449,00) M/Cte y al proyecto de inversión BPIN 
2024005850051 denominado “Fortalecimiento De La Conectividad Y Apropiación De Las Tic 
En Los Establecimientos Educativos Oficiales Del Departamento De Casanare” por un valor 
de TREINTA DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y TRES PESOS ($32.745.883,00) M/Cte, adicionalmente se requiere trasladar 
recursos del Sistema General de Participaciones-Prestación del Servicio con el fin de 

fortalecer los rubros de nómina docentes, directivos docentes y administrativos los servicios 
de aseo y administrativos, servicios de vigilancia, honorarios CNSC y a viáticos por lo cual se 
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requiere trasladar por valor de SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES 
QUINIENTOS VEINICUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 
($7.679.524.788,00) M/Cte, en cumplimiento de los fines misionales la Secretaria de 
Educación expidió la Resolución Secretarial 700.15.15.00234 del 29 de enero del 2026, 
mediante la cual autorizo un contracredito por lo que se requiere realizar traslados dentro del 
proyecto de inversión "Administración de la prestación del servicio educativo en los municipios 
no certificados en el Departamento de Casanare" BPIN 2024005850037; con estas acciones 
se dará cumplimiento a los retos, metas, programas y subprogramas del Plan de Desarrollo 
Departamental 2024-2027 “Oportunidades para Casanare para lo cual la Dirección Técnica 
de Presupuesto expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2601584 del 29 de 
enero del 2025. 

En mérito de lo expuesto la Secretaria de Educación Departamental, 

RESUELVE: 

Artículo 1*: Adicionar en el centro de responsabilidad 04 en el Presupuesto de Ingresos del 

Sistema General de Participaciones Educación de la vigencia 2026, por la suma CINCO MIL 
SETECIENTOS SEIS MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y 

DOS PESOS ($5.706.084.332,00) M/CTE, como se detalla a continuación: 

Código E Descripción Adición Ingreso | 

TOTAL INGRESOS 5.706.084,332,00 | 

INGRESOS 2026 5.706.084.332,00 

A INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL 5.706.084,332,00 

A.1 INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL 5.706.084.332,00 

A.1.0 NO APLICA 5.706.084.332,00 

A.1.0.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 5.706,084.332,00 

A.1.0,124101,14 SGP EDUCACION 5,706.084.332,00 

A.1.0,124101,14,1 INGRESOS 5.706,084.332,00 

A.1.0,124101.14,1.1 INGRESOS CORRIENTES 5.706.084,332,00 

A.1.0.124101,14,1,1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 5.706,084.332,00 | 

A,1.0,124101.14.1.1.02.06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5,706.084.332,00 

A.1.0,124101,14,1,1.02.06.001 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 5.706,084.332,00 

A.1.0.124101,14.1.1.02.06,001.01 PARTICIPACIÓN PARA EDUCACIÓN 5.706,084.332,00 

A.1.0.124101,14,1.1.02.06.001.01.01 Prestación de servicio educativo 5.706.084.332,00 

Artículo 2*: Incorporar en el centro de responsabilidad 04 en el Presupuesto de Gastos del 
Sistema General de Participaciones Educación de la vigencia 2026, por la suma de CINCO 
MIL SETECIENTOS SEIS MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA 
Y DOS PESOS ($5.706.084.332,00) M/CTE. 

| Código Descripción Adición Gastos 

B SECRETARIA DE EDUCACIÓN 5.706.084,332,00| 

[5.E2 CASANARE, INVERSIÓN SOCIAL 5,706.084.332,00| 
5.£2,22 EDUCACION 5.706.084.332,00 

CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, 

ppEzaa dad PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA. 5205089. 35200 
5.£2,22,2201,0700 INTERSUBSECTORIAL EDUCACION 5.706.084,332,00 

'ADMINISTRACIÓN DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS 
PE qi0222201.D700-2024005830037 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN El DEPARTAMENTO DE CASANARE 5.073:198:449.00 

5.E2,22.2201,0700.2024005850037.220101 "PERSONAL-DOCENTES | 2.929.391.426,00] 
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5,E2.22,2201,0700.2024005850037.220101.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 2,929.391.426,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.220101.124101.14 SGP EDUCACION 2.929,391.426,00| 

5.E2,22,2201.0700.2024005850037.220101,124101.14,2 GASTOS 2.929.391,426,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2,3 INVERSIÓN 2,929.391.426,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2,3.1 GASTOS DE PERSONAL 2.876.495.214,00 

'5,£2,22,2201,0700.2024005850037.220101,124101,14,2,3,1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 2,876.495,214,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037,220101,124101,14,2.3,1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 2.876,495.214,00| 

5.E2,22,2201,0700.2024005850037,220101,124101,14.2,3,1,01,01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 2.876.495.214,00 

5,£2,22,2201,0700.2024005850037.220101,124101,14.2,3,1.01.01.001.01 SUELDO BÁSICO 2.876.495.214,00 

5.E2,22,2201.0700,2024005850037.220101.124101,14,2.3,1,.01.01.001.01.03 Sueldo básico Docente 2.589.628.000,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220101,124101,14,2.3,1.01.01.001.01.05 Sueldo básico Docente Descuento 55F 286.857.214,00 

5.£2.22,2201,0700.2024005850037.220101.124101.14,2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 52.896.212,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 52.896,212,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220101,124101.14,2,3,2.02,01 MATERIALES Y SUMINISTROS 52.896,212,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.220101,124101,14,2,3.2.02.01,002 
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO, TEXTILES, PRENDAS DE 
VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO 

52.896,212,00| 

|5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2,3,2,02,01.002.01 Dotación Ley 70/88 Docentes y Directivos Docentes 52.896.212,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220102 PERSONAL-DIRECTIVOS DOCENTES 600.000.000,00 

5,£2,22,2201,0700.2024005850037.220102.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 600.000,000,00 

5,E2.22,2201,0700.2024005850037,220102,124101,14 SGP EDUCACION 600.000,000,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14,2 GASTOS 600.000.000,00 

[5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14,2,3 INVERSIÓN 600.000.000,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14,2,3,1 GASTOS DE PERSONAL 600.000.000,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14,2,3,1,01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 600.000.000,00 

5,E2,22,2201.0700.2024005850037.220102.124101,14,2.3.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 200.000.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220102.124101.14.2.3.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 200.000.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220102.124101.14.2,3.1.01.01.001.01 SUELDO BÁSICO 200.000.000,00| 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220102.124101.14.2.3.1.01.01.001.01.06 Sueldo básico Directivo Docente Descuento 5$F 200.000.000,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.220102,124101.14,2,3,1,01,02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NÓMINA 400.000,000,00 

5,E2.22,2201,0700.2024005850037.220102,124101.14,2,3,1.01.02.001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 200.000,000,00| 

5,£2,22.2201.0700.2024005850037.220102,124101,14,2,3.1.01.02.001.04 
Aportes a la seguridad social en pensiones Directivos Docente Provisión 

Social SSF 
200.000,000,00| 

EDUCATIVOS ESTATALES 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14,2,3.1,01.02.003 APORTES DE CESANTÍAS 200.000.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220102.124101,14,2,3.1.01.02,003.04 Aportes de cesantlas Directivos Docentes 5$F 200.000.000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901 ASEO CONTRATACIÓN DE ASEOIPARA LOS ESTABLECIMIENTOS 1.964.963.657,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 1.964.963,657,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14 SGP EDUCACION 1.964.963.657,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14,2 GASTOS 1,964.963.657,001 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2.3 INVERSIÓN 1.964.963.657,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037,220901.124101.14.2,3,2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 1.964.963.657,00 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2,3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.964.963.657,00 

'5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220901,124101.14.2,3.2.02.02 ¡ADQUISICION DE SERVICIOS 1.964.963.657,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2,3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 1.964.963.657,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2,3,2.02.02.009.04 Servicio de Aseo y Administrativos 1.E SED 1,964,963,657,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.221403 

ATENCIÓN EDUCATIVA PERSONAS CON DISCAPACIDAD-SERVICIOS DE 
PERSONAL DE APOYO- AEPD ATENCION EDUCATIVA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

161.716,176,00 

5,E2.22,2201.0700,2024005850037.221403,124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 161.716.176,00| 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.221403.124101,14 SGP EDUCACION 161.716.176,00 
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5.£2.22.2201.0700.2024005850037.221403.124101.14,2 GASTOS 161.716,176,00 

5.E2,22.2201,0700.2024005850037.221403,124101,14,2,3 INVERSIÓN 161,716.176,00 

5.E2,22,2201.0700.2024005850037,221403,124101,14,2,3,2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 161.716.176,00 

15,£2,22,2201.0700.2024005850037,221403,124101,14,2,3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 161.716,176,00 

5.£2.22.2201.0700,2024005850037.221403,124101,14.2,3.2,02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 26.420.745,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037,221403.124101.14.2.3,2,02.01.003 
Si OTROS BIENES TRANSPORTABLES ( 

maquinaria y equipo) 

productos mr 
26.420.745,00 

5,£2,22.2201.0700.2024005850037.221403,124101,14,2,3,2.02.01.003.02 Dotación Institucional Educación Inclusiva 26,420,745,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.221403.124101.14.2,3.2.02.02 'ADQUISICION DE SERVICIOS 135.295.431,00 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.221403.124101.14.2,3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 135.295,431,00 

5.£2,22,2201.0700.2024005850037.221403.124101.14.2.3.2.02.02.009.06 Servicio de Personal de Apoyo Discapacidad 135.295,431,00 

ATENCIÓN EDUCATIVA CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES-| 

'5.£2,22.2201.0700.2024005850037.221503 CAPACITACION - AECTE ATENCION EDUCATIVA CAPACIDADES Y TALENTOS| 17.267,190,00| 

EXCEPCIONALES 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.221503.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 17.267.190,00 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.221503.124101.14 SGP EDUCACION 17.267,190,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.221503.124101.14.2 GASTOS 17.267.190,00 

5.£2,22,2201.0700.2024005850037.221503.124101.14.2.3 INVERSIÓN 17.267.190,00 

5,E2.22,2201,0700.2024005850037.221503.124101.14.2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 17,267.190,00 

5,E2,22,2201.0700.2024005850037.221503.124101.14.2,3,2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 17.267,190,00 

[5,E2,22.2201,0700.2024005850037.221503.124101.14.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 17.267.190,00 

5,E2,22,2201.0700.2024005850037.221503.124101.14.2,3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 17.267,190,00| 

15.E2.22.2201.0700.2024005850037.221503.124101.14.2.3.2.02.02.009.07 Servicio de personal de apoyo C; 1] E l ! 17.267,190,00| 

FORTALECIMIENTO DE LA CONECTIVIDAD Y APROPIACIÓN DE LAS TIC EN LOS 
5.E2.22.2201.0700.2024005850051 ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE. 32.745.883,00 

5,E2,22,2201.0700.2024005850051.220801 CONECTIVIDAD-CONTRATACION CONECTIVIDAD 32,745,883,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850051.220801.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 32.745.883,00 

5,£2.22,2201.0700.2024005850051.220801,124101.14 SGP EDUCACION 32.745.883,00| 

5,£2,22,2201.0700.2024005850051.220801,124101.14,2 GASTOS 32.745.883,00 

5,E2.22.2201.0700.2024005850051.220801.124101.14.2.3 INVERSIÓN 32.745,883,00 

5,E2.22.2201.0700.2024005850051.220301.124101.14.2.3,2 ¡ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 32.745,883,00 
[5.€2,22,2201.0700.2024005850051.220801.124101.14.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 32.745.883,00| 

5,€2,22,2201.0700.2024005850051.220801.124101.14,2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 32.745.883,00| 

[5.£2.22.2201.0700.2024005850051.220801.124101.14.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 32.745.883,00 

[5.£2.22.2201.0700.2024005850051.220801.124101.14.2.3.2,02,02.009,09 Contratación Conectividad E.E. 32.745,883,00 

Artículo 3*: Autorizar un contra-crédito al presupuesto de gastos de inversión de la Secretaria 

de Educación por un valor SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES 
QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 
($7.679.524.788,00) M/CTE, de acuerdo al siguiente detalle: 

Código Descripción Contracredito 

5 SECRETARIA DE EDUCACIÓN 7.679,524,788,00 

5.52 CASANARE, INVERSIÓN SOCIAL 7.679,524.788,00 
5.5222 EDUCACION 7.579,524,788,00 
5.E2,22.2201 CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA. 7.579,524.788,00 
5.E2.22,2201.0700 INTERSUBSECTORIAL EDUCACION 7.679.524.788,00 

ADMINISTRACIÓN DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS MUNICIPIOS NO .679.524.788,00 AE OIDO POE ADO AD 00h CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE TASA 
5.E2,22,2201.0700.20 220101  PERSONAL-DOCENTES 4.500.000.000,00 
15.E2.22,2201,0700,2024005850037,220101,124101 SGP.Edi YA estación de servicios 4.500,000.000,00 

[5:£2.22.2201.0700,2024005850037.220101.124101.14 SGP EDUCACION 4.500.000.000,00 
5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2 GASTOS 4.500.000.000,00 

5,E2,22,2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 4.500,000.000,00 

5.82.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2.3,1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 4.500.000.000,00 
5.£2.22.2201.0700 0037.220101.124101,14.2.3.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 4.100.000,000,00 
5.£2.22,2201.0700 -220101.124101.14.7.3.1.01.01.002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES 4.100.000.000,00 
5.£2.22.2201.0700.20 -220101.124101.14,2.3.1.01.01.002.32  SOBRESUELDO DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 4.100.000.000,00 
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5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.01.002.32.01 ¡Sobresueldo docentes Prescolar, Básica y Media Docentes 4,100,000.000,00 

5,E2,22,2201,0700,2024005850037.220101.124101.14.2,3.1,01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 400.000.000,00| 

5.E2,22,2201.0700. 7.220101,124101.14,2.3.1.01.03.102 BONIFICACIÓN GRADO 14 DOCENTES PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 400.000.000,00 

5.£2,22.2201.0700,2024005850037.220101.124101,14.2,3,1,01.03.102.01 Bonifi ón grado 14 di p lar, básica y media Docentes 4100.000.000,00 

15,E2,22.2201,0700,2024005850037.220102 PERSONAL-DIRECTIVOS DOCENTES 1.200,000.000,00; 

5.£2.22,2201.0700,2024005850037.220102.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 1.200.000,000,00 

5.£2,22.2201.0700. '7.220102.124101.14 SGP EDUCACION 1,200,000,000,00| 

5.£2,22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14.2 GASTOS 1,200,000.000,00 

5.£2,22.2201.0700, .220102.124101.14,2.3 INVERSIÓN 1.200.000.000,00 

5.£2,22,2201.0700. 7.220102.124101.14.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 1.200.000,000,00 

5.E2.22,2201.0700,2024005850037.220102.124101.14.2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.200.000.000,00 

5.E2,22.2201,0700.2024005850037.220102.124101.14.2.3,1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.200.000.000,00 

5.£2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101.14,2.3,1,01,01.002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES 1.200.000.000,00 

5.£2.22.2201.0700,2024005850037.220102.124101.14,2.3.1.01.01.002.31 BONIFICACIÓN PEDAGÓGICA DOCENTES PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 280.000,000,00 

5,£2,22,2201.0700,2024005850037.220102.124101.14.2.3.1.01.01,002.31.02 ficación Pedagó ivos Di Prescolar, Básica y Media Directivos Docentes 280.000.000,00| 

5.£2,22,2201.0700.202 .220102.124101.14.2.3.1.01.01.002.32 SOBRESUELDO DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 920,000,000,00 

5.E2,22,2201.0700.2024005850037,220102,124101,14,2.3.1.01.01.002.32,02 Sobresueldo Directivos docentes Prescolar, Básica y Media Directivos Docentes 270.000,000,001 

5.£2,22,2201.0700,2024005850037.220102.124101.14.2,3,1.01.01.002.32.03 Sobresueldo Directivos docentes Prescolar, Básica y Media Jornada Unica Directivos Docentes 650.000.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103 PERSONAL-ADMINISTRATIVOS 1.782,421.000,00| 

5,E2,22.2201.0700. 7.220103.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 1.782.421.000,00| 

5,E2,22,2201.0700,2024005850037.220103.124101.14 [SGP EDUCACION 1.782.421.000,00| 

5,E2.22.2201.0700,2024005850037.220103.124101.14,2 [GASTOS 1.782.421.000,00| 

15.E2.22.2201.0700. 7.220103.124101.14.2.3 INVERSIÓN 1.782.421.000,00| 

5.E2,22,2201.0700 7.220103.124101.14.2.3,1 GASTOS DE PERSONAL 1.782.421.000,00 

5,E2,22,2201,0700,2024005850037,220103.124101,14.2,3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.782.421.000,00| 

5,£2.22,2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01 [FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.408.252.000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14,2.3.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 1.408.252.000,00| 

'5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101,14.2,3,1.01.01.001.01 SUELDO BÁSICO 952.114.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14,2.3.1.01.01.001.01.01 Sueldo básico Educación 312.808.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037,220103.124101.14,2.3.1.01.01.001.01.02 ¡Sueldo básico Administrativos l.E. 639.306.000,00| 

5.£2.22.2201.0700,2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 14.700.000,00| 

5,.£2.22,2201.0700.2024005850037.220103.124101,14,2.3.1.01.01.001.06.01 Prima de servicio Educacion 7.000.000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.06,02 Prima de servicio Administrativos 1.E. 7.700,000,00| 

5.E2.22.2201.0700, ,220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.07 BONIFICACIÓN POR SERVICIOS PRESTADOS 74,110.000,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.07.01 Bonificación por servicios prestados Administrativos 1.E. 40.900.000,00| 

|5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.07.02 Bonificación por servicios prestados Educacion 33.210.000,00 

5.E2,22,2201.0700,2024005850037.220103.124101,14.2.3.1.01.01.001,08 PRESTACIONES SOCIALES 323,450.000,00, 

5,£2.22.2201.0700.2024005950037.220103.124101,14,2.3,1.01,01.001.08,01 PRIMA DE NAVIDAD 92,140,000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3.1.01.01.001.08.01.01 Prima de navidad Administrativos 1.E. 50.140.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.08.01.02 Prima de navidad Educación 42.000,000,001 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220103,124101.14.2.3.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 231,310,000,00 

5,£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101,14,2,3.1.01.01.001.08.02.01 Prima de vacaciones Administrativos 1,£. 179.010.000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14,2.3.1.01.01.001.08.02.02 Prima de vacaciones Educación 52.300.000,00 

5.£2.22,2201.0700,2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.01.001.09 PRIMA TÉCNICA SALARIAL 43.878.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3.1.01.01.001.09.01 Prima técnica salarial Administrativos 1.E. 43.878.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101,14,2.3.1.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NÓMINA 231.169.000,00| 

5.£2.22.2201.0700. .220103.124101,14.2.3.1.01.02.001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 54,495,000,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037,220103,124101,14.2.3.1.01.02.001.01 ¡Aportes a la seguridad social en pensiones Administrativos 1,E. 34.115.000,00| 

» 
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15.£2.22,2201.0700.2024005850037.220103.124101,14.2,3.1,01.02.001.02 ¡Aportes a la seguridad social en pensiones Educación 30.380.000,00| 

5,£2.22.2201,0700,2024005850037,220103,124101,14,2.3.1.01.02.002 ¡APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 43,390.000,00| 

5.E2,22,2201,0700,2024005850037,220103.124101.14.2,3,1,01.02.002.01 ¡Aportes a la seguridad social en salud Administrativos 1.E. 20.930.000,00| 

5.E2.22.2201,0700.2024005850037,220103.124101,14,2,3,1.01.02.002.02 ¡Aportes a la seguridad social en salud Educación 22,460.000,00| 

5.E2.22.2201,0700.2024005850037.220103,124101.14.2.3.1.01.02.003 'APORTES DE CESANTÍAS 104,540,000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1,01.02.003.01 ¡Aportes de cesantías Administrativos |.E, 99.810.000,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101,14,2,3,1,01.02,003.02 ¡Aportes de cesantías Educación 4.730.000,00 

5.E2,22.2201,0700.2024005850037,220103,124101,14,2.3,1.01.02.004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 18.630.000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3.1.01.02.004.01 Aportes a cajas de compensación familiar Administrativos LE. 8.900.000,00. 

5,E2.22,2201,0700.2024005850037.220103,124101,14,2,3,1,01,.02.004.02 ¡Aportes a cajas de compensación familiar Educación 9.730.000,D0, 

5,£2,22,2201.0700, 7.220103,124101,14,2,3.1.01.02.005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES 4.520.000,00| 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1,01.02.005.01 Aportes generales al sistema de riesgos laborales Educación 2.110.000,00 

5,£2.22.2201,0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1.01.02.005.02 ¡Aportes generales al sistema de riesgos laborales Administrativos 1.E, 2.410.000,00| 

5.E2.22.2201.0700. 7.220103.124101.14.2,3,1,01,02.006 [APORTES AL ICBF 19.666,000,00' 

'5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01.02.006.01 Aportes al ICBF Administrativos 1.E. 10,340.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037,220103.124101.14,2,3,1.01.02.006,02 ¡Aportes al ICBF Educación 9.326.000,00' 

5,E2,22,2201,0700,2024005850037,220103.124101,14.2,3,1,01.02.007 ¡APORTES AL SENA 15.873.000,00| 

5,E2.22,2201,0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1,01.02.007.01 ¡Aportes al SEÑA Administrativos !.E, 4.389,000,00 

5,E2.22.2201.0700,2024005850037.220103.124101.14.2,3,1,01.02.007.02 Aportes al SENA Educación 11,484.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005350037.220103.124101.14.2,3,1.01.02,008 APORTES A LA ESAP 6.835.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1.01,02.008,01 Aportes a la ESAP Administrativos 1.E. 4.389,000,00| 

|5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1,01.02.008.02 ¡Aportes a la ESAP Educación 2,446,000,00| 

5,E2.22.2201.0700.2024005850037.220103,124101.14,2,3,1.01,02.009 ¡APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TÉCNICOS 13,220.000,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101,14.2,3,1.01.02.009.01 Aportes a escuelas industriales e insti técnicos Administrativos 1,E. 8.766.000,00| 

5,E2,22,2201.0700.2024005850037,220103.124101.14.2,3.1.01.02.009.02 Aportes a escuelas ind les e técnicos Educación 4,454.000,00| 

5.£2,22.2201.0700. ,220103.124101.14.2,3,1.01.03 [REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 83.000.000,00. 

5.E2,22.2201,0700.20: 7.220103.124101.14.2,3.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 83,000.000,00 

15.E2,22,2201,0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1,01.03.001.03 ¡Vacaciones Educación 23.000.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2,3,1.01.03.001.05 Bonificación especial de r 45.000.000,00, 

5.£2.22.2201,0700,2024005850037.220103.124101.14.2,3.1.01.03.001.06 Bonificación especial de recreación Administrativos 1.E. 15.000.000,00| 

5.E2,22.2201,0700,2024005850037,221603 RESIDENCIAS ESCOLARES-SERVICIO DE ACOMPAÑAMIENTO Y CUIDADO - RESIDENCIAS ESCOLARES 117.073.000,00, 

5.E2,22.2201,0700. .221603.124101 [SGP-Educación-Prestación de servicios 117.073.000,00 

5,E2,22.2201.0700,2024005850037.221603,124101,14 SGP EDUCACION 117.073,000,00| 

5.E2.22.2201,0700.2024005850037.221603.124101.14.2 GASTOS 117.073.000,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.221603,124101,14,2,3 INVERSIÓN 117.073,000,00 

5.E2.22.2201.0700,2024005850037.221603.124101.14.2,3,2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 117.073.000,00| 

5.£2,22,2201.0700,2024005850037.221603.124101.14.2,3,2,02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 117.073,000,00| 

5,€2.22,2201.0700.2024005850037.221603.124101.14.2,3.2.02,02 ¡ADQUISICION DE SERVICIOS 117.073.000,00 

5,£2.22,2201.0700,2024005850037,221603.124101,14.2,3,2,02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 117,073.000,00 

5,£2.22,2201,0700.2024005850037.221603.124101,14.2,3.2.02.02.009.08 Servicio de cuidadores de Internos SED 117.073.000,00 

5.£2.22.2201.0700.20: 221605 RESIDENCIAS ESCOLARES-DOTACION INSTITUCIONAL - RESIDENCIAS ESCOLARES 30.030,788,00 

5,£2,22.2201.0700. .221605.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 80.030.788,00 

15.£2,22.2201.0700.20 .221605.124101.14 SGP EDUCACION 30,030,788,00| 

5,E2,22,2201,0700.2024005850037.221605.124101.14,2 ¡GASTOS 80.030.788,00| 

15,E2.22.2201.0700,2024005850037.221605.124101.14,2,3 INVERSIÓN 80.030,788,00| 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037.221605.124101.14,2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 80.030.788,00. 

5,E2.22,2201.0700.2024005850037.221605.124101.14,2,3,2,02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 80,030,788,00| 

5,E2,22.2201.0700.2024005850037.221605.124101.14,2,3.2,02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 80.030.788,00| 

5.£2,22.2201.0700,20; 7.221605.124101.14,2,3,2,02,01,003 ¡OTROS BIENES TRANSPORTABLES (excepto productos metálicos, maquinaria y equipo) 80,030,788,00| 
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5,£2.22.2201.0700.2024005850037.221605.124101.14.2.3,2.02.01.003.01 Dotación Institucional Residencias Escolares 80.030,788,00 

Artículo 4?: Acreditar al interior del presupuesto de gastos de inversión del proyecto: 
“Administración de la prestación del servicio educativo en los municipios no certificados en el 
Departamento de Casanare” código BPIN_ 2024005850037, por un valor SIETE MIL 
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL 
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($7.679.524.788,00) M/CTE, como se detalla a 
continuación: 

Código Descripción Credito 

5 SECRETARIA DE EDUCACIÓN 7.679.524,788,00' 

5.E2 CASANARE, INVERSIÓN SOCIAL 7.679.524.788,00| 

5.£2.22 EDUCACION 7.679,.524.788,00 

£5.E2,22,2201 CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y 

MEDIA, 
7.679.524,788,00| 

5.£2.22.2201.0700 INTERSUBSECTORIAL EDUCACION 7.679,524,788,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037 
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

ADMINISTRACIÓN DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LOS MUNICIPIOS NO 
7.679,524,788,00 

5.E2,22,2201,0700,2024005850037.220101 "PERSONAL-DOCENTES 5,947,103.788,00| 

5.£2.22.2201.0700. 7.220101,124101 SGP-Educación-Pre: de servicios 5.947.103.788,00| 

5.£2.22,2201.0700,2024005850037.220101.124101.14 SGP EDUCACION 5.947,103.788,00| 

5.£2.22,2201,0700,2024005850037.220101.124101.14.2 GASTOS 5,947,103,788,00 

[5.E2,22,2201,0700,202: 7.220101.124101,14.2,3 INVERSIÓN 5.947.103.788,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2.3.1 ¡GASTOS DE PERSONAL 5,750,000,000,00 

5.£2.22.2201,0700,2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 5.750.000.000,00' 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 3.290.100.000,00| 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220101,124101,14.2.3,1.01,01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 3.290.100.000,00 

5,£2,22,2201,0700. 7.220101,124101,14,2,3,1,01,01.001,01 SUELDO BÁSICO 3.190.100.000,00| 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.01.001.01.03 Sueldo básico Docente 3.190,100,000,00 

'5.E2.22,2201.0700.20; 7.220101,124101.14.2.3.1.01.01.001.10 VIÁTICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISIÓN 100.000.000,00| 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2.3,1.01.01.001.10.01 Viáticos de los funcionarios en comisión 100.000.000,00 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2.3.1.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NÓMINA 159,900.000,00, 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220101,124101.14,2.3,1.01.02.004 'APORTES A CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 65.000.000,00' 

5,E2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.02.004,03 ¡Aportes a cajas de compensación familiar Docentes 65.000.000,00| 

5,£2.22.2201,0700.2024005850037.220101.124101.14.2,3.1,01.02.006 ¡APORTES AL ICBF 75.000.000,00| 

5.E2.22,2201.0700.2024005850037,220101.124101.14.2.3.1.01.02.006.03 Aportes al ICBF Docentes 75.000.000,00| 

5,E2,22.2201.0700. 7.220101,124101.14.2,3,2.01,02.007 ¡APORTES AL SENA 5,700.000,00) 

5,E2.22.2201,0700.2024005850037.220101.124101,14.2.3.1.01,02.007.03 Aportes al SENA Docentes 5.700.000,00 

15.E2,22.2201.0700.2024005850037,220101.124101,14.2.3,1.01,02.008 APORTES A LA ESAP 4,700.000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101,14.2.3.1.01.02.008.03 Aportes a la ESAP Docentes 4.700.000,00 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.02.009 APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TÉCNICOS 9,500,000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3,1.01.02.009.03 ¡Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos Docentes 9.500.000,00| 

5.E2.22,2201,0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 2.300.000.000,00 

5,£2,22,2201.0700,2024005850037.220101,124101,14,2.3,1.01.03,001 PRESTACIONES SOCIALES 1,600,000,000,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2,3.1.01.03.001.01 Vacaciones Docentes 1.600.000.000,00 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14,2,3.1.01.03.101 BONIFICACIÓN ZONA DE DIFÍCIL ACCESO DOCENTES PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 200.000.000,00 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3,1.01.03.101.01 Bonificación Zona de Difícil Acceso docentes Prescolar, Básica y Media Docentes 200.000.000,00 

15.£2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.03.104 BONIFICACIÓN ANUAL 500.000.000,00| 

5,E2.22.2201.0700.2024005850037.220101.124101.14.2.3.1.01.03.104.01 [Bonificación Anual Docentes 500.000.000,00| 

5.£2.22.2201.0700, 7.220101.124101.14.2.3.2 [ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 197.103.783,00 

5.£2,22.2201.0700.2024005850037,220101,124101.14.2.3,2.02 [ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 197.103.788,00| 
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5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220101,124101,14,2.3,2.02,01 MATERIALES Y SUMINISTROS 197,103,788,00 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220101,124101.14.2.3.2.02.01.002 
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO, TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE 

CUERO 
197,103.788,00 

5.£2.22.2201,0700,2024005850037.220101,124101,14,2.3.2.02,01,002,01 Dotación Ley 70/88 Docentes y Directivos Docentes 197,103,788,00 pi | 

15,E2.22.2201,0700,2024005850037,220102 PERSONAL-DIRECTIVOS DOCENTES 50,000,000,00 

[5,E2.22.2201.0700.2024005850037.220102,124101 ¡GP-Educació de servicios 50.000,000,00| 
[5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220102,124101.14 ISGP EDUCACION 50.000.000,00 
[5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220102.124101.14.2 GASTOS 50.000.000,00 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220102,124101.14,2,3 INVERSIÓN 50.000.000,00 

5,E2.22.2201.0700,2024005850037.220102,124101,14.2.3,1 GASTOS DE PERSONAL 50.000,000,00| 

5.E2,22.2201.0700.2024005850037.220102,124101,14.2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 50,000,000,00| 

'5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220102.124101.14.2.3.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 50.000.000,00| 

5,E2.22,2201.0700.2024005850037.220102.124101,14.2.3.1.01,03.103 RECONOCIMIENTO ADICIONAL POR GESTIÓN DIRECTIVOS DOCENTES PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 50.000.000,00| 

5,E2.22,2201.0700,2024005850037.220102.124101.14.2.3.1.01.03.103.01 Reconocimiento adicional por gestión directivos docentes prescolar, básica y media 50.000,000,00 

5.E2,22,2201.0700, '7,220103 PERSONAL-ADMINISTRATIVOS 18.500,000,00 

5,£2,22.2201.0700, ,220103,124101 |5GP-Educación-Prestación de servicios 18.500.000,00| 

5,E2.22,2201.0700. .220103.124101.14 SGP EDUCACION 18.500,000,00 

5,£2,22.2201,0700,2024005850037.220103.124101.14.2 GASTOS 18.500.000,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037,220103.124101.14.2,3 INVERSIÓN 18.500,000,00| 

'5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 16.500.000,00| 

'5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220103.124101,14,2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 18.500.000,00 

15.E2.22.2201.0700.20 7,220103.124101.14,2.3.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 18.500.000,00 

5,E2.22.2201.0700.202 7.220103.124101,14.2.3.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 14.500.000,00 

5.E2,22,2201.0700.2024005850037.220103.124101.14.2.3.1.01,03.001.04 Vacaciones Administrativos 1.E. 18,500.000,00 

5,E2,22,2201,0700,2024005850037.220901 'ASEO-CONTRATACION DE ASEO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES 29.001,343,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901,124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 29,001,343,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14 SGP EDUCACION 29.001,343,00| 

5.£2,22,2201,0700, 7.220901.124101,14.2 GASTOS 29.001,343,00| 

15.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2.3 INVERSIÓN 29.001.343,00 

5,£2,22,2201.0700.2024005850037.220901.124101,14,2.3.2 ¡ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 29,001,343,00| 

5,E2,22,2201,0700,2024005850037.220901.124101,14,2,3.2.02 ¡ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 29.001,343,00| 

5,E2,22.2201.0700,2024005850037.220901.124101,14.2,3,2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 29.001,343,00| 

5,E2,22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 29.001.343,00| 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.220901.124101.14.2.3.2.02,02.009.04 Servicio de Aseo y Administrativos 1.E SED 29.001.343,00| 

5.£2.22.2201.0700.2( 1037.221001 ¡VIGILANCIA-CONTRATACION DE VIGILANCIA A LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES 1.513,892.407,00 

5.£2.22,2201,0700. 7,221001,124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 1.513.892,407,00 

5.£2.22,2201.0700. ,221001,124101.14 SGP EDUCACION 1.513.892.407,00 

5.£2,22,2201,0700. 7.221001,124101,14.2 ¡GASTOS 1.513.892.407,00| 

5.E2.22.2201.0700.20: 7.221001.124101.14,2.3 INVERSIÓN 1.513.892.407,00| 

'5.£2.22.2201.0700.2024005850037.221001.124101,14,2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1,513.892.407,00 

15.£2.22.2201.0700.2024005850037,221001.124101,14,2.3.2,02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.513,892.407,00' 

5,E2.22,2201.0700,2024005850037,221001.124101.14.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.513.892.407,00 

5,E2,22,2201.0700,2024005850037.221001.124101,14,2,3.2.02,02,009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 1.513,892.407,00 

5.E2.22.2201.0700,2024005850037,221001.124101.14.2,3,2.02.02.009.05 Servicio de Vigilancia 1,E SED 1.513,892,407,00 

5,E2,22,2201,0700,2024005850037.222101 SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES Y HONORARIOS 121,027.250,00 

5.£2.22.2201.0700,2024005850037,222101.124101 SGP-Educación-Prestación de servicios 121.027.250,00 

15.£2.22.2201.0700,2024005850037.222101.124101,14 SGP EDUCACION 121.027.250,00 

5.£2.22.2201.0700. .222101,124101,14,2 ¡GASTOS 121.027.250,00 

5.E2.22,2201.0700,2024005850037.222101.124101.14.2.3 INVERSIÓN 121,027,250,00 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.222101,124101.14.2,3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 121.027.250,00| 

5.E2.22.2201.0700.2024005850037.222101.124101.14.2.3.2,02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 121.027.250,00; 

5.£2.22.2201.0700.2024005850037.222101.124101.14.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 121.027.250,00| 
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15.£2,22,2201,0700,2024005850037,222101,124101,14,2.3.2.02.02,009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 121.027.250,00| 

5.£2,22,2201.0700.2024005850037.222101.124101.14.2.3,2.02.02.009.03 Honorarios CNSC SED 121.027.250,00 

Artículo 5”: Remitir copia de la presente Resolución a la Dirección Técnica de Presupuesto, 
como soporte legal para las modificaciones a que haya lugar. 

Artículo 6”: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

Dada en Yopal Casanare, a los 
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